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Об утверждении положеriия о порядке предоставления мер
социальной поддержки обучающимся детям-сиротам

В целях ре€шизации гарантий, предусмотренных Федеральным
законом от 2|.t2.1996 М 159-ФЗ (О дополнительных гарантиях по
соци€lльной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения

родителей>>, Законом Республики Марий Эл от 02.12.2004 JЮ 50-З
кО социальной поддержке и соци€tльном обслуживании отдельных
категорий цраждан в Республике Марий Эл>>, Постановлением
Правительства Республики Марий Эл от 09.03.2007 г. Ns65
<Об утверждении норм материitльного обеспечения детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей,
оставшихся без попечеlfi.tя родителей, находящихся в государственных
)л{реждениrIх Республики Марий Эл> п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить положение о порядке предоставления мер
социальной поддержки обучающимся детям-сиротам, детям,
оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа в ГБПОУ



Республики Марий Эл <УОР>> (приложение 1).
2. Ввести в действие положение, названное в пункте 1 настоящего

прик€ва с 01 июл я 2026 года.
З. Разместить настоящее положение на официальном сайте

учреждения для обеспечения его общедоступности
4. Контроль за исполнением прик€ва оставляю за собой.

Щиректор еZ,{,?, Н.В.Беткузина



УТВЕРЖДЕНО
Приказом директора
ГБПОУ Республики

Марий Эл <УОР>
от <<Ь lц! t л.026г. хs{41ц

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке предоставления мер социальной поддержки обучающимся 

-детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из
их числа в ГБПОУ Республики Марий Эл <<УОР>>

1. Общuе полоuсенuя
1.1. Настоящее Положение разработано в целях ре€Llrизации гарантий,

установленных:
Федеральным законом от 21 .|2.|996 J\Ъ 159-ФЗ <<О дополнительных

гарантиrIх по соци€Lльной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей>>;

Законом Республики Марий Эл от 02. |2.2004 Jф 50-З <<О социальной
поддержке и соци€tльном обслуживании отдельных категорий граждан
в Республике Марий Эл>;

Постановлением Правительства Республики Марий Эл от 09.03.2007
J\b 65 (Об утверждении норм матери€tльного обеспечения детей-сирот
и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот
и детей, оставшихся без, попечения родителей, находящихся
в государственных rIреждениях Республики Марий Эп>.

t.2. Положение распространяется на обl^rающихся по очной форме
обучения в ГБПОУ Республики Марий Эл <УОР> (далее - Училище):

о !отоЙ-сирот (л"ц до 18 лет, у которых умерли оба или единственныЙ
родитель);

о !отеЙ, оставшихся без попечения родителеЙ (лиц до 18 лет, чьи
родители лишены родительских прав, ограничены в правах, признаны
недееспособными и т. п.);

. лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
(в возрасте от 18 до 23 лет).

1.3. Меры социальной поддержки предоставляются на основании
заявлениrI обучающегося (или его законного представителя) и документов,
ПОДТВеРЖДаЮЩИХ СТ&Т}С. -

2. Badbl мер соцuалtьной поddерuскu
В училище предоставляются следующие меры:

2.1. Бесплатцое питание дня зачисления на обучение и до его
окончания.



денежных piшMepax, утверждённых Постановлением М 65.
2.3. Выплата на личные расходы - ежемесячно детям в возрасте от б до

18 лет В размере 67 % от дневной нормы питания, установленной
Постановлением J\Ъ 65.

2.4. Расходы на кульryрно-массовую рабоryо приобретение
хозяЙственного инвентаря, предметов личноЙ гигиеныl игрл игрушек,

книг размере 4yо от годовых норм обеспечения одеждой, обувью и
мягким инвентарём, установленных Постановлением J\Ъ 65.

2.5. Госуларственная социальная стипендия назначается в

УСТановленном порядке в пределах средств стипенди€LlIьного фонда училища.

законодательством.
2.7. Бесплатный проеЬд и компенсация
. бесплатный проезд на городском,
транспорте (включая троллейбусы) в Республике Марий Эл в виде
проездного билета;
о Компонсация расходов на проезд в денежном выражении в случаях,
когда использование проездного билета невозможно или затруднено.
2.8. Возмещение расходов по оплате жилья и коммунальных услуг -В порядке и рЕtзмерах, предусмотренных Федеральным законом М 159_ФЗ и

Законом Республики Марий Эл J\b 50-З:
о В р€lзМере 100 0Й платы за жилое помещение и коммун€шьные услуги (в

части приходящейся на долю получателя);

распространяется на период обl^rения по очной форме;
не распространяется в случае проживания в общежитии Училища;
не распространrIется на слlпIаи сдачи жилого помещения в поднаём.
2.9. Предоставление жилого помещения в общежитии

расходов на проезд:
пригородном, внутрираионном

a

a

a

a

инОГороДние обучающиес\ не обеспеченные жильём, имеют право на
предоставление комнаты в общежитии ГБПОУ Республики Марий Эл <УОР>
(на основании ст. 39 Федера_гrьного закона от 29.12.20|2 J\Ъ 273-ФЗ). Условия
предоставления жилого помещения:

о з?кJIючение договора найма жилого помещения в общежитии;
о освобождение обучающегося от платы за наём жилого помещения.
2.|0. Социальная поддержка выпускников - выпускники Училища,

обучавшиеся по очной форме об1..rения, обеспечиваются:

соответствии с Законом Республики Марий Эл от 02.|2.2004 Jф 50-З;
по желанию выпускника взамен обеспечения комплектом одежды,

обуви, мягкого инвектаря и оборудования ему может быть выдана
денежная компенсация в соответствии с Постановлением J\b 65,
о единовременнымденежнымпособием.



3. Поряdок преdосmавленая мер поddермска
3.1. ОбУЧаЮщийся (или его законный представитель) подаёт в бухгалтерию

училища заявление и документы, подтверждающие статус (свидетельство
о смерти родителей, решение суда о лишении родительских прав и т. п.).

З.2. Сотрудники бухгалтерии r{илища проверяют представленные
документы, подтверждают право на меры поддержки и издают
соответствующий прик€в.

З.3. Меры поддержки предоставляются с даты, указанной в приказе.
В СЛУЧае иЗМенениrI обстоятельств действие мер приостанавливается или
прекращается.

3.4. ПРИ ВРеМенном выбытии обуrающегося (каникулы, болезнь) порядок
предоставления мер поддержки реryлируется отдельным распорядительным
аКТом )п{илища.

3.5. iIорядок предоста_вления компенсации расходов на проезд
3.5.1. Обl^rающимся, Ймеющим право на меры социальной поддержки

в соответствии с настоящим Положением, предоставляется на выбор:
о льготный проездной билет для бесплатного проезда

пригородном, внутрирайонном транспорте (включая
в Республике Марий Эл;

о выпл€lто эквив€Lпента стоимости проездного билета
выражении в случаях, когда полrIение или
проездного билета невозможно или затруднено.

З.5.2. Условия предоставленця проездного билета:

на городском,
троллейбусы)

в денежном
использование

. ПРОеЗДНОЙ бИЛеТ Оформляется сотрудниками уrебно-воспитательного
отдела училища центр€rлизованно - один раз в месяц (на текущий
к€lлендарный месяц);

о Выдоча проездного производится под подпись в журнале учёта выдачи
проездных билетов;

о проездной действителен на всех маршрутах городского, пригородного
и внутрираионного транспорта, участвующих в системе льготного
проезда.

3.5.3. Условия выплаты эквивалента стоимости проездного билета:
о НоВоЗМожностЬ ПОJý/чения проезДного билета (временное отсутствие

бланков, технические сбои в системе оформленияит.п.);
о нообходимость проезда по маршрутам, не охваченным системой

льготного проезда;
о ИНЫо документ€Lпьно подтверждённые случаи, когда использование

проездного невозможно.
3.5.4. Размер выплаты эквивалента:
о ОПРОДеЛЯеТСЯ ИСХОДЯ ИЗ СТОиМости единого проездного билета на

месяц для троллейбуtов и другого городского транспорта;
о Стоимость единого проездного берётся с официального сайта

троллеЙбусного парка Республики МариЙ Эл (актуа-гlьная на момент
подачи заявления);



письменного запроса в троллейбусный парк и получения справки
о стоимости проездного;

о Р8ЗМОР ВЫПЛаТЫ Не МОЖеТ ПРеВЫШаТЬ СТОИМОСТИ еДИНОГО МеСЯЧНОГО
проездного билета, установленного на текущий месяц.

3.5.5. Порядок подачи заявления на выплату эквивалента:. обrrающийся (или его законный представитель) подаёт заявление на
имя директора училища с просьбой о выплате эквивалента стоимости
проездного билета;

о в заявлении ук€вывается период, за который требуется выплата, и
причины невозможности пол)л{ения/использования проездного;

о к зоявлению прилагаются подтверждающие документы (.rр" на-гlичии):
чеки и билеты, подтверждающие фактические расходы на проезд (если
таковые были);
иные документы, обосновывающие необходимость выплаты.

З.5.6. Рассмотрение заявления и выплата эквивалента:
о з&явл€ние рассматривается комиссией по социальной поддержке

обучающижся в течение 5 рабочих дней с момента подачи полного
пакета документов;

о по результатам рассмотрения издаётся прикЕlз директора училища
о выплате эквив€LIIента;

о выплот& производится в течение 10 рабочих дней после издания
прик€ва путём перечисления на банковскую карту обl^rающегося либо
иным способом, предусмотренным лок€lльными актами r{илища.

З.5.7 . Периодичность предоставления:

. сотрудник учебно-воспитательного отдела училища ведёт журнал учёта
выдачи проездных билетов и выплат эквивuLпента (форма журнала -Приложение 5 настоящего Положения);

. обучающийся обязан уведомить Училище об изменении обстоятельств,
влияющих на право получения цроездного или выплаты (например, о
восстановлении возможности получения проездного), в течение
14 календарных дней.

3.6. Порядок возмещения расходов по оплате жилья и коммуIильных
услуг

3.б.1. Возмещение предоставляется
помещение:

о по договору социальfiого найма;
о н& праве собственности;

об1^lающимся, имеющим жилое

о в кочостве члена семьи нанимателяили собственника.
з .6.2. обl^rающийся (законный представитель) подаёт:



. заявление на имя директора училища с просьбой о возмещении
расходов;

. справку о составе семьи;

. договор наЙма (социального наЙма) или выписку из ЕГРН;
о спр€Iвки о начисленных платежах за последние з месяца;
о квит€Lнции об оплате за последние з месяца;
о спр?вку об обучении по очной форме.
З .6.З . Рассмотрение заявления :

. срок рассмотрения - 10 рабочих дней с момента подачи полного
пакета документов;

о по результатам издаётся приказ директора )чилища о возмещении
расходов;

о возм€щение производится ежемесячно путём перечисления на
банковскую карту _обучающегося в течение 10 рабочих дней после
издания прикЕ}за.

З.6.4. Размер возмещениrI:
. опр€деляется исходя из фактических расходов, приходящихся на долю

обуrающегося;
о исчисляется пропорцион€Lпьно доле общей площади жилого

помещения, приходящейся на обуrающегося (если он член семьи
нанимателя/собственника) ;

о не превышает нормативов потребления, установленных в Республике
Марий Эл.

3.б.5. Пересмотр размера возмещениrI:
. осуществляется При .. изменении состава семьи, нормативов

потребления, тарифов на ЖКУ;. обrrающийся обязан уведомить училище об изменении обстоятельств' в течение 14 календарных дНей.
3.7. Порядок предоставления жилого помещения в общежитии.
З.7 .I. Жилое помещение в общежитии предоставляется обуrающимся,

ук€ванным в п. 1.2 настоящего Положени\ при одновременном соблюдении
следующих условий:

о ЯВЛЯОТСЯИНОГОРОДНИМ;
. обучение по очной форме.
3.7 .2. Обучающийся подаёт заявление на имя директора училища
с просьбоЙ о предоставлении жилого помещения в общежитии) в котором
ук€вывает:
. Ф. И.О' курс, группу;
о причину обращения (отсутствие иного жилья);
. срок проживания (на период обучения / на конкретный учебный год).
З.7.З. К заявлению приJЕгаются следующие документы:
о копия паспорта обучающегося;
о щок}менты, подтверждающие отсутствие иного жилья (выписка из

ЕГРН об отсутствии прав на жилые помещения в Республике Марий
Эл, справка из органов местного самоуправления и т.д.);



. справка о статусе (ребёнок-сирота, оставшийся без попечения
родителей и т. д.);

о спровка об обучении по очной форме в ГБПОУ Республики Марий Эл
(УоР).

З.7 .4. Рассмотрение заявления:
. срок рассмотрения - 10 рабочих дней с момента подачи полного

пакета документов;
о по результатам рассмотрения издаётся приказ директора )л{илища

о предоставлении жилого помеIIIения;
о С обуrающимся заключается договор найма жилого помещения

в общежитии в порядке, установленном жилищным законодательством
рФ.

З.7 .5. Условия проживания:
о З€lсол9ни€ производится в комнаты общежития, оснащённые

необходимой мебелЪю и инвентарём;
. обучающийся обязан соблюдать правила внутреннего распорядка

общежитиrI, утверждённые лок€uIьными актами )чилища;
о плото за пользование жилым помещением (наём) не взимается;
З.7 .6. Прекращение проживания:
о окончание срока обуlения;
о }ТР€}Т€t СТаТУСа, ДаЮЩеГО ПРаВО На ЛЬГОТУ;
о нарушение правил внутреннего распорядка общежития;
о появление иного жилья, пригодного для проживания.

обучающийся обязан освободить жилое помещение в течение
14 календарных дней с момента наступления указанных обстоятельств.

3.8. Порядок обеспечениi выпускников комплектом одежды, обуви,
МЯГКОгО иНВентаряо оборулования и единовременного денежного пособия

3.8.1. Выпускник подаёт заявление на имя директора училища с просьбой
о предоставлении мер социальной поддержки при выпуске, в котором
ук€вывает:

. Ф. И.О., курс, группу;

. Вид Запрашиваемой поддержки (комплект одежды и инвентаря l
единовременное пособие).

3.8.2. К заявлению прилагаются следующие документы:
о Копия Паспорта Выпускника;
о ,цОК}МеНты, подтверждающие статус (ребёнок-сирота, оставшиЙся без

цопечения родителей и т. д.);
о спровка об окончании обу^rения;
о роКВиЗиты банковского счёта для перечислениrI единовременного

пособия.
З.8.3. Рассмотрение заявления:
. срок рассмотрения - 10 рабочих дней с момента подачи полного

пакета документов;
о по результатам рассмотрения издаётся прик€lз директора училища о

предоставлении мер поддержки выпускнику.



3.8.4. Предоставление комплекта одежды, обуви, мягкого инвентаря и
оборулования:
о осущ€ствляется в соответствии с нормативами, установленными

Законом Республики Марий Эл J\b 50-З;
о Выд€}ча Производится Под Подпись В Ведомости выдачи имущества;
о комплект формируется с учётом пола, возраста и сезонности.
3.8.5. Выплата единовременного денежного пособия:
о р€}змер пособия составляет 500 рублеЙ;
о выплот? производится путём перечисления на банковский счёт

выпускника в течение 10 рабочих дней после издания приказа;
о пособие не подлежит индексации и не суммируется при повторном

выпуске.
3.8.6. Выпускник обязан получить комплект имущества в течение
15 календарных дней с даты издания прик€ва. При неявке в указанный
срок выпускнику выплачивается только единовременное денежное
пособие.

4. Ф uнансовое обеспеченае
4.1. Финансирование мер соци€lльной поддержки осуществляется за счёт

средств республиканского бюджета Республики Марий Эл и
стипенди€lJIьного фонда училища в пределах утверждённых лимитов.

4.2. Финансирование расходов на выплату компенсации проезда и
возмещение расходов по оплате ЖКУ осуществляется за счёт средств
республиканского бюджета Республики МариЙ Эл, предусмотренных на
соци€lльную поддержку обl^rающижся, в пределах утверждённых лимитов
бюджетных обязательств.

4.3. Бу<галтерский учёт и отчётность по выплатам ведётся в соответствии
с действующим законодательством РФ и нормативными актами
Миниотерства финансов Республики Марий Эл.

5. Конmроль а оmвеmсmвенносmь
5.1. Контроль за соблюдением настоящего Положения осуществляет

заместитель директора по учебно-воспитательной работе.
5.2. Ответственность за достоверность представленных сведений и

сВоеВременное информирование об изменении обстоятельств несёт
обучающийся (его законный представитель).

5.3. Обуrающийся (или его законный представитель) обязан:
о ПРО.ЩОСТаВЛЯТЬ ДОСТОВеРНЫе СВеДеНИЯ И ДОКУМеНТЫ, ПОДТВеРЖДаЮЩИе

необходимость выплаты компенсации;
о своевременно уведомлять училище об изменении обстоятельств,

влияющих на право полr{ения компенсации;
о использовать полученные средства строго по целевому нaвначению -на оплату проезда, жилья и коммун€LIIьных услуг.

6. 3 аt<llю ч umеJrь н ы е поло uсен uя
6.1. Все споры, возникающие в связи с применением настоящего

Положения, разрешаются в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации.



6.2. Положение вступает в силу с момента утверждения прик€lзом
директора ГБПОУ Республики Марий Эл <УОР>.



Приложения к Положению:

1. Форма заявления о предоставлении мер соци€tльной поддержки.
2. Форма заявления о выплате компенсации расходов на проезд.
3. Форма з€uIвления о возмещении расходов по оплате жилья и

коммун€Lльных услуг.
4. Перечень документов, необходимых для возмещения расходов по

оплате жилья и коммунальных услуг.
5. Журнал регистрации заявлений на выплату компенсации расходов.
6. Нормы матери€Lльного обеспечения (согласно Постановлению Jф 65).



a

a

о

a

Прилоясение 1

Форма заявленuя о преdосmавленuu лrер соцаulьной поddерilска

.Щиректору
ГБПОУ Республики Марий Эл (УОР)

Н.В.Беткузиной
от [Ф. И. О. обучающегося / законного представителя],

[стацс ..*"",."я : обучаю*"ОЁ/#Ъ}ХН 
;ffff#;:H]

заявление
о предоставлении мер социальной поддержки

Прошу предоставить мне (моему подопечному
[Ф. И. О. обучающегося]) меры соци€}льной поддержки, предусмотренные
Федеральным законом от 2I.|2.|996 J\Ъ 159-ФЗ, Законом Республики
Марий Эл от 02.|2.2004 Ns 50-З и Положением о порядке предоставления
мер социальной поддержки в ГБПОУ Республики Марий Эл <УОР>.

Я (мой подопечный)- имею статус: [ребёнок-сирота / ребёнок,
оставшийся без попечения родитеrcй l лицо из числа детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителейj.

Прошу н€вначить следующие меры поддержки:
[перечислить конкретные меры: бесплатное питание, обеспечение

одеждой и обувью, выплата на личные расходы, государственная
стипендия, пособие на учебную литературу, компенсация проезда,
возмещение расходов по ЖКУ и т. д.];

период предоставления: с [число, месяц, год] по [число, месяц, год].
Банковские реквизиты для перечисления выплат:

номер счёта: [номер];
наименование банка: [наименование];
БИК: [БИК];
ИНН банка: [ИНН].

К заявлению прилагаю:
[наименование документа] - [количество] экз.

[наименование документа] - [количество] экз.

[наименование документа] - [количество] экз.

1.

2.
J.

,Щата:
Подпись:

20_ г.
/[Ф. и. о.]/

((>



Приложение 2

' Форма заявленая о вьrплаmе компенсацuа pacxodoB на проезd

.Щиректору
ГБПОУ Республики Марий Эл (УОР)

Н.В.Беткузиной
от [Ф. И. О. обучающегося],

обучающегося [курс, группа]

_ Заявление
о выплате компенсации расходов на проезд

На Основании Положения о порядке предоставления мер социальной
поддержки прошу выплатить компенсацию расходов на проезд за период с
[число, месяц, год] по [число, месяц, год] в р€lзмере [сумма цифрами и
прописью] рублей.

ИСпользование льготного проездного билета невозможно по
СЛеДУЮЩиМ причинам: [подробно указать причину: отсутствие техническоЙ
возможности, маршрут не охвачен льготным проездом, временная
недоступность билетов и т. д.].

СтОимость единого проездного билета на текущий месяц составляет
[СУмма] рублей (согласно данным официального сайта троллейбусного
парка Республики Марий Эл / справке от [дата] J\Гч [номер]).
Прошу перечислить компенсацию на банковский счёт:

номер счёта: [номер];
наименование банка: [наименование];
БИК: [БИК];
ИНН банка: II4}IH].

К заявлению прилагаю подтверждающие документы:
[наименование документа] - [количество] экз.
[наименование документа] - [количество] экз.

a

a

a

a

1.

2.

.Щата:
Подпись:

((> 20 г.
l|Ф.и. o.1l



Приложсение 3

Форма заявленая о возмелценuu расхоOов по оплаmе ilсuJrья u
KoмMyHmlbHblx услу2

.Щиректору
ГБПОУ Республики Марий Эл (УОР)

На основании Федерального закона от 2|.|2.|996 Jф 159-ФЗ и Закона
Республики Марий Эл от 02.|2.2004 М 50-З прошу возместить расходы по
оплате жилого помещения и коммунzIJIьных услуг за период с [число,
месяц, год] по [чиспо, месяц, год].

Я имею право на данную меру соци€tJIьной поддержки как [указать
статус: ребёнок-сирота / ребёнок, оставшийся без попечения родителей /

лицо из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей].
Жилое помещение расположено по адресу: [полный адрес].
Форма владения/пользования.: [договор социzLльного найма / собственность
/ член семьи нанимателя/собственника].

Прошу перечислять возмещение на банковский счёт:
о номер счёта: [номер];
о fiаименование банка: [наименование];
. БИК: [БИК];. ИНН банка: Iинн].

К заявлению прилагаю следующие документы:
1. [наименование документа] - [количество] экз.
2. [наименование документа] - [количество] экз.
З. [наименование документа] - [количество] экз.

.Щата:
Подпись:

([_r, 20 г.
l|Ф.и. o.]l



Перечень dокуменmов, необхоdамых dля вшмелценuя расхоdов по оплаmе
ХlСUJllrЯ U KOMMYHmlbHblX УСЛУZ

1. Заявление о возмещении расходов (по форме Приложения З).
2. Копия паспорта обучающегося (страницы с Ф. И.О., регистрацией).
З. Справка о составе семьи (выписка из домовой книги).
4. .Щокумент, подтверждающий право пользования жилым помещением:
о ,щоговор социutльного найма;
о выписка из ЕГРН (свидетельство о праве собственности);
о СПРаВКа О РеГИСТРаЦИИ В КаЧеСТВе ЧЛеНа СеМЬИ

собственника/нанимателя.
5. Справка из ГБПОУ Республики Марий Эл <УОР>> о факте обучения

по очной форме.
6. Реквизиты банковского счётадля перечисления возмещения.
7. ,Щокументы, подтверждающие статус получателя (копия

свидетельства о смерти родителей, решения суда о лишении родительских
прав и т. п.).
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Приложение б

HopMbl маmер ашuьно2о о беспеченая
(coanacHo Посmановленаю Правumельсmва Республuка Марuй Эл оm

09.03.2007 JYl 65)

1. Нормы питания (в сутки на одного человека):
от 7 лет и старттrе - 275,00 рублей.

2. Нормы обеспечения одеждой, обувью и мягким инвентарём (на
год):

от б,5 до 2З лет - 24 7t6,00 рублей.
З. .Щополнительные расходы:

на культурно-массовую работу: от 6,5 лет до 23 лет - 5 2|0,00 рублей;
на хозяйственные нужды и предметы гигиены: от б до 18 лет в

piшMepe 67 % от дневной нормы питания;
денежная компенсация при выпуске - З0 078,00 рублей;
единовременное денежное пособие при выпуске в размере

500,00 рублей.

(laHHbte значенuя усmанавлuваюmся Посmановленuем М 65 u
акmу сшuз uруюmся е эю е z о d н о. )


